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Azienda

DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 81 del 17 settembre 2012

OGGETTO: incarico di collaborazione per inserimento dati necessari per la redazione
modello 770/2012 — redditi 2011.
Impegno di spesa.




IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore generale del tempo con decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con deliberazione della Giunta regionale della Calabria
n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con decreto del Direttore generale n.
20 dell’11 aprile 2008 e approvato con deliberazione della Giunta regionale della Calabria n.
306 del 15 aprile 2008;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010,
assunta al prot. del’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari ¢ stato
nominato Commissario di Azienda Calabria Lavoro e la successiva deliberazione della Giunta
regionale n. 699 del 20 ottobre 2010, di conferma nell’incarico;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria e s.m.i.;

VISTO il decreto del Commissario n. 104 dell’8 settembre 2011, con cui € stato approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2012;

VISTA la Legge regionale n. 48 del 23 dicembre 2011, recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale 2012 e pluriennale 2012-2014”, nonché la Legge regionale n.
49 del 23 dicembre 2011 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per I’anno
finanziario 2012 e bilancio pluriennale per il triennio 2012/2014”, pubblicate sul BUR n. 23
del 16 dicembre 2011, supplemento straordinario n. 6 del 29 dicembre 2011, con cui € stato
previsto lo stanziamento finanziario per Azienda Calabria Lavoro sul capitolo 43020303 UPB
4.3.02.03:

VISTA la D.GR. n. 159 del 26 aprile 2012, con cui la Giunta Regionale ha approvato il
bilancio di previsione dell’ Azienda per I’esercizio 2012;

VISTO il decreto del Commissario n. 25 del 27 aprile 2012 di assestamento e variazione del
bilancio di previsione 2012;

VISTA la Delibera del Consiglio Regionale n. 189 del 26 giugno 2012, con cui € stato
approvato il bilancio di previsione 2012 di Azienda Calabria Lavoro;

PREMESSO che la compilazione del modello 770/2012 di Azienda Calabria Lavoro richiede
I’inserimento di numerosi dati relativi ai collaboratori che sono stati gestiti da professionisti
esterni all’ Azienda, in quanto utilizzati in progetti risalenti alla precedente gestione;

CHE detti dati non sono stati forniti in un formato utilizzabile ai fini del predetto
adempimento;

CONSIDERATO, pertanto, che per procedere alla necessaria e urgente redazione del modello
770/2012 ¢ indispensabile ricorrere alla figura di un operatore per I’immissione dei dati relativi
a tutti 1 collaboratori utilizzati dall’ Azienda;

TENUTO CONTO che una figura professionale dell’ Ufficio di Ragioneria dell’ Azienda va in
quiescenza e che, pertanto, sussistono ragioni di urgenza;

VISTO il vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi esterni, approvato con
Decreto del Commissario n. 78 dell’8 settembre 2010 ed in particolare I’art. 5;

ATTESO CHE la figura per I’espletamento della suddetta attivita € individuabile nel rae-
Putorti Fabio, nato a Reggio Calabria 1’11 agosto 1976; /g\




CHE il compenso per la detta attivita viene determinato in € 3.500,00 (tremilacinquecento/00),
al lordo di tutti gli oneri, dalla sottoscrizione del contratto fino al 17 ottobre 2012;

RITENUTO, pertanto, di conferire al rag. Fabio Putorti I’incarico di operatore per
Iinserimento dei dati relativi ai collaboratori che sono stati gestiti da professionisti esterni
all’Azienda necessari per la redazione del modello 770/2012 di Azienda Calabria Lavoro,
determinando il compenso per la detta attivita in € 3.500,00 (tremilacinquecento/00), al lordo
di tutti gli oneri e autorizzando la stipula del relativo contratto;

RITENUTO, altresi, di dover impegnare a tal fine la complessiva somma di € 3.500,00
(tremilacinquecento/00), con imputazione della spesa sul pertinente capitolo 12040403 del
bilancio di previsione 2012, che presenta la necessaria disponibilita:

DATO ATTO che vengono rispettati i limiti di cui all’art. 9 della L.R. 22/2010:

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di conferire incarico di operatore per I'inserimento dei dati relativi ai collaboratori che sono
stati gestiti da professionisti esterni all’Azienda necessari per la redazione del modello
770/2012 di Azienda Calabria Lavoro al rag. Fabio Putorti, nato a Reggio Calabria I’11 agosto
1976;

- di autorizzare la stipula del relativo contratto;

- di determinare che il compenso complessivo in € 3.500,00 (tremilacinquecento/00), al lordo
di tutti gli oneri compresi quelli a carico del committente:

- di impegnare a tal fine la complessiva somma di € 3.500,00 (tremilacinquecento/00), con
imputazione della spesa sul pertinente capitolo 12040403 del bilancio di previsione 2012, che
presenta la necessaria disponibilita;

- di dare atto che vengono rispettati i limiti di cui all’art. 9 della L.R. 22/2010:

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento, conformemente
al contratto;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte-d

- di pubblicare il presente decreto sul sito di Azienda Calabria Lavoro.



